
 

 

 

Қазақстан Республикасы Стратегиялық жоспарлау 

және реформалар агенттігінің 

Ұлттық статистика бюросының басшысы 2024 

жылғы 24 маусымдағы № 9 

бұйрығына 5-қосымша 

Приложение 5 к приказу 

Руководитель Бюро национальной статистики 

Агентства по стратегическому планированию и 

реформам Республики Казахстан 

от 24 июня 2024 года № 9 

 

 

 

 

 

                      

 

 

 

Мемлекеттік статистика органдарықұпиялылығынакепілдікбереді 

Конфиденциальность гарантируется органами государственной статистики 

 

 

Жалпымемлекеттікстатистикалықбайқаудыңстатистикалықнысаны 

Статистическая форма общегосударственного статистического наблюдения 

 

                 

 

ҚазақстанРеспубликасыҰлттық 

экономика министрлігінің Статистика комитеті 

төрағасының 2020 жылғы «7» қыркүйектегі  

№ 34 бұйрығына 10-қосымша 
Приложение 10 к приказу 

Председателя Комитета по статистике Министерства 

национальной экономики Республики Казахстан 

от 7 сентября 2020 года № 34 

 

Жалақы құрылымы және оны бөлу туралы есеп 

Отчет о структуре и распределении заработной платы 
 

Индексі 

Индекс 

 

2-Т (еңбекақы) 

2-Т (оплата труда) 

 

 жылына бір рет 

 один раз в год 

 

есепті кезең                  сәуір                                                                   жыл 

отчетный период         апрель                                                                  год 

Қызметкерлер саны 250 адамнан асатын заңды тұлғалар және (немесе) олардың құрылымдық және оқшауланған бөлімшелері, 

сонымен қатар «Шағын кәсіпорынның қызметі туралы» (индексі 2-МП, кезеңділігі жылдық) статистикалық нысаны бойынша есеп 

бергендерден басқа, қызметкерлерінің саны 250 адамға дейінгі іріктемеге түскен заңды тұлғалар және (немесе) олардың құрылымдық 

және оқшауланған бөлімшелері ұсынады 

Представляют юридические лица и (или) их структурные и обособленные подразделения с численностью работников свыше 250 человек, а 

также попавшие в выборку юридические лица и (или) их структурные и обособленные подразделения с численностью работников до 250 

человек, кроме отчитывающихся по статистической форме «О деятельности малого предприятия» (индекс 2-МП, периодичность годовая) 

Ұсыну мерзімі – есепті кезеңнің 31 мамырына (қоса алғанда) дейін 

Срок представления – до 31 мая (включительно) отчетного период 
 

БСН коды 
код БИН   
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1. Заңды тұлға бойынша деректерді көрсетіңіз 
Укажите данные по юридическому лицу 

 
1.1Заңды тұлғаның (бөлімшенің) нақты орналасқан орнын көрсетіңіз (оның тіркелген жеріне 

қарамастан) облыс, қала, аудан, елдімекен 

Укажите фактическое место расположения юридического лица (подразделения) (независимо от места его 

регистрации) - область, город, район, населенный пункт 

 

 

 

 

 
1.2 Əкімшілік-аумақтық объектілер жіктеуішіне (ƏАОЖ) сәйкес аумақ коды (статистикалық нысанды 

қағаз жеткізгіште респондентпен тапсыру кезінде аумақтық статистика бөлімшесінің қызметкері 

толтырады) 

Код территории согласно Классификатору административно-территориальных объектов (КАТО) 

(заполняется сотрудником территориального подразделения статистики при представлении респондентом 

статистической формы на бумажном носителе) 

 

 

 

 
1.3 Заңды тұлғаның (бөлімшенің) нақты жүзеге асырылатын экономикалық қызметінің негізгі түрінің  

коды мен атауын Экономикалық қызмет түрлерінің жалпы жіктеуішіне сәйкес(ЭҚЖЖ) көрсетіңіз 

Укажите наименование и код согласно Общему классификатору видов экономической деятельности 

(ОКЭД) фактически осуществляемого основного вида экономической деятельности юридического лица 

(подразделения) 

 

  

2. Есепті кезеңге орташа алғандақызметкерлердің 

нақты санын көрсетіңіз, адам 

 Укажите фактическую численность работников 

в среднем за отчетный период, человек   
 

2.1 оның ішінде әйелдер, адам 

из нее женщин, человек 
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3. Заңды тұлғаның қызметкерлері бойынша деректерді көрсетіңіз 

Укажите данные по работникам юридического лица 

 

№ 

Табельді

к нөмір 

Табельны

й номер 

Жынысы 

(1-еркек, 

2-әйел) 

Пол 

(1-

мужской, 

2-женский) 

Туған 

жылы 

Год 

рождения 

Заңды тұлғаға 

жұмысқа 

қабылдану күні 

Дата приема на 

работу в 

юридическое 

лицо 

Қызметтер жіктеуіші1 

бойынша 

по Классификатору 

занятий1 

Білім деңгейі 

(орта білім, 

оның ішінде 

жалпы орта; 

техникалық және 

кәсiптiк, 

жоғары,  жоғары оқу 

орнынан кейінгі) 

Уровень образования 

( среднее образование 

из нее 

общее среднее; 

техническое и 

профессиональное, 

высшее, 

послевузовское ) 

Бір 

қызметкердің 

жалақы 

қоры, мың 

теңге (ондық 

белгімен) 

Фонд 

заработной 

платы одного 

работника, 

тысяч тенге  

(с десятичным 

знаком) 

 

Жұмыс 

істеген 

уақыты 

(1-толық ай, 

2-толық 

емес ай) 

Отработанно

е рабочее 

время (1-

полный 

месяц, 2-

неполный 

месяц) 

Бір 

қызметкерге 

жұмыс 

істеген  

сағат саны 

Число 

отработанны

х часов на 

одного 

работника 

Бір қызметкердің 

орташа айлық 

атаулы жалақысы, 

теңге 
Среднемесячная 

номинальная 

заработная плата 

одного работника, 

тенге 

 

ай 

месяц 

жыл 

год 

коды 
код 

атауы 

наименован

ие  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             
Ескертпе: 

Примечание: 
1
Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты әлеуметтік қорғау министрлігінің (www.career.enbek.kz) интернет-ресурсында орналастырылған «Қызметтер 

жіктеуіші» Қазақстан Республикасының ұлттық жіктеуіші. 
1
Национальный классификатор Республики Казахстан «Классификатор занятий»,размещенный на интернет-ресурсе Министерства труда и социальной защиты населения 

РеспубликиКазахстан (www.career.enbek.kz). 

 

http://www.career.enbek.kz/
http://www.career.enbek.kz/


4 

 

 

 

 

4 .  Статистикалық нысанды толтыруға жұмсалған уақытты, сағатпен (қажеттiсiн қоршаңыз) 

Укажите время,затраченное на заполнение статистической формы, в часах (нужное обвести) 

 

 

 

 

Атауы         Мекенжайы 

Наименование____________________________________________  Адрес  __________________________________________________________________________ 

 

Телефоны (респонденттің)   ____________________  ______________________   Электрондық пошта мекенжайы (респонденттің) _______________________  

Телефон(респондента)                стационарлық                      ұялы                            Адрес электронной почты (респондента) 

                                                         стационарный                  мобильный 

 

Орындаушы 

Исполнитель_________________________________________________                   _______________________________________________________________ 

тегі, аты және әкесінің аты  (ол болған жағдайда)                                                                                                            телефоны 

фамилия, имя и отчество  (при его наличии)                                                                                                                             телефон 

 

Бас бухгалтер 

Главный бухгалтер  ___________________________________________________            ____________________________________________________________________ 

                                                                          тегі, аты және әкесінің аты   (ол болған жағдайда)                                                                           қолы 

                                                       фамилия, имя и отчество   (при его наличии)                                                                              подпись   

 

Басшы немесе оның міндетін атқарушы тұлға 
Руководитель или лицо, исполняющий его обязанности 

 

____________________________________________________________________                 ___________________________________________________________________ 

                         тегі, аты және әкесінің аты   (ол болған жағдайда)                                                                                              қолы 

                                   фамилия, имя и отчество (при его наличии)                                                                                                  подпись 

Ескертпе: 

Примечание: 

Мемлекеттік статистиканың тиісті органдарына анық емес бастапқы статистикалық деректерді ұсыну және бастапқы статистикалық деректерді белгіленген 

мерзімде ұсынбау «Əкімшілік құқық бұзушылық туралы» Қазақстан Республикасы Кодексінің 497-бабында көзделген әкімшілік құқық бұзушылықтар болып 

табылады. 

Представление недостоверных  и непредставление первичных статистических данных в соответствующие органы государственной статистики в установленный срок 

являются административными правонарушениями, предусмотренными статьей 497 Кодекса Республики Казахстан «Об административных правонарушениях». 
 

 

1 сағатқадейiн 

до 1 часа 
1-2 2-4 4-8 8-40 

40 сағаттанартық 

более 40 часов 


